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Meta Ejecucidn % Ejecucion Ejecucidn % Ejecucion

INDICADOR Aprendices Aprendices Aprendices Meta Cupos Cupos Aprendices
FORMACION EDUCACION SUPERIOR 478.374 274.026 57,28% 478.374 274.032 57,28%
FORMACION TECNICO LABORAL Y OTROS 859.978 380.021 44,19% 859.978 380.030 44,19%
FORMACION TITULADA 1.338.352 654.047 48,87% 1.338.352 654.062 48,87%
FORMACION COMPLEMENTARIA 7.647.176 573.663 7,50% 9.302.923 602.031 6,47%
FORMACION TOTAL 8.985.528 1.227.710 13,66% 10.641.275  1.256.093 11,80%
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 212.128 2.013 0,95% 212.788 2.022 0,95%
;icl’ii':u/?;:g;' VIRTUAL (incluye el Programa de 3.166.296 437.440 13,82% 3.864.634 441.535 11,43%
PROGRAMA BILINGUISMO 953.783 163.325 17,12% 1.194.349 165.949 13,89%
:/IREOD?E_AFEAC/?\”[::EO?RT'CULAC'ON CONLAEDUCACION 2 848 209.776 44,74% 468.848 209.785 44,74%
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA 384.773 148.056 38,48% 538.682 151.486 28,12%
:;O\ﬁt?ecr:gaN;/\l;iLcE?aAs?LE- (Incluye Desplazados por 4 g, 759 420.240 23,21% 2.262.949 432.250 19,10%

Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacién de Cobertura

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacion de Cobertura
Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados , Aplicativo Sofia Plus




(c) Formacion Complementaria
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Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacién de Cobertura

Fuente: Direccidn de Planeacidon y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacidn de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacién y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacidn, Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de Formacidn Continua Especializada

Fuente: Direccién de Planeacién y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacidn de Resultados - Aplicativo Sofia Plus y Direccién del Sistema Nacional de

Formacion para el Trabajo -Grupo de Formacién Continua Especializada Sofia Plus.
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Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.

Nota: La Meta en Aprendices y Cupos corresponde Unicamente a Formacién Complementaria.
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Fuente: Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestiéon de la Informacidn y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.

Nota: La Meta en Aprendices y Cupos corresponde Unicamente a Formacidn Titulada.
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Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacién y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia
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Incluye Centros de Formacidn, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacidn y Evaluacién de Resultados - Aplicativo Sofia Plus




(a) EDUCACION SUPERIOR
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O Aprendices L1 Cupos

Incluye Centros de Formacidn, Convenios de Ampliacion de Cobertura
Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacidn y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Incluye Centros de Formacidn, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccidn de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacidn, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacidn y Evaluacién de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacién y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacidn de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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% Ejecucion

% Ejecucion

TIPO POBLACION Metas Aprendices |Ejecucion Aprendices| Aprendices Metas Cupos | Ejecucion Cupos Cupos

Desplazados por la Violencia 384.773 148.056 38,48% 538.682 151.486 28,12%
Desplazados Por Fendmenos Naturales 27.853 2.271 8,15% 36.161 2.394 6,62%

Total Discapacitados 28.759 3.972 13,81% 40.310 4,139 10,27%
Indigenas 50.192 9.334 18,60% 61.089 9.534 15,61%
INPEC 15.733 1.458 9,27% 20.103 1.490 7,41%

J6évenes Vulnerables 690.000 175.623 25,45% 808.026 179.998 22,28%
Adolescente En Conflicto Con La Ley Penal 3.713 480 12,93% 4,997 578 11,57%
Mujer Cabeza de Familia 301.069 32.914 10,93% 366.766 34.363 9,37%

Negritudes (Negros) 50.367 3.295 6,54% 61.452 3.399 5,53%

Afrocolombianos 59.323 9.962 16,79% 73.282 10.305 14,06%
Raizales 4.661 486 10,43% 7.010 505 7,20%

Palenqueros 617 76 12,32% 846 79 9,34%

Adolescentes Desvinculados de Grupos Armad.os Orgapllzados al 7384 413 5 59% 9.744 a1 4,32%

Margen de la Ley y Personas en Proceso de Reintegracion

Tercera Edad 31.088 2.414 7,77% 38.917 2.633 6,77%
Adolescente Trabajador 87.275 20.859 23,90% 115.093 21.850 18,98%
Remitidos Por El Pal 7.321 1.254 17,13% 8.998 1.294 14,38%
Soldados Campesinos 11.990 1.226 10,23% 15.426 1.431 9,28%
Sobre Vivientes Minas Antipersonales 179 12 6,70% 222 12 5,41%
Rrom 132 18 13,64% 206 18 8,74%

Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacién de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Ejecucion E'ecu‘::ic’m Ejecucidn i J=cucion
TIPO POBLACION Metas Aprendices ] . ] . Metas Cupos ! Cupos
Aprendices Aprendices Cupos
Total Victimizantes (*) 48.330 55.619

Minas Antipersonal, Municidn sin Explotar, y Artefacto "EXPLOSIVO 2 2
IMPROVISADQO"
Secuestro 147 159
Tortura 106 111
Vinculacion de nifos, nifias y adolescentes a actividades relacionadas con grupos 21 23
armados
/Abandono o despojo forzado de tierras 8 8
IACTOS Terrorista / Atentados / Combates / Enfrentamientos / Hostigamientos 56 59
Amenaza 412 423
Delitos contra la libertad y la integridad sexual en desarrollo del conflicto armado 75 76
Desaparicién Forzada 723 754
Herido
Homicidio / Masacre 4.567 4.706

Reclutamiento Forzado

Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacién de Cobertura

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccidon de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacién de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacién, Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccién de Planeacién y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacidn de Resultados - Aplicativo Sofia Plus



500.000
450.000
400.000
350.000
300.000
250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

Aprendices

112020 Ejecucién

142021 Meta

112021 Ejecucién

Cupos

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados ,Aplicativo Sofia Plus.
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Nota: Incluye Programa de Bilingliismo Virtual.
Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestién de la Informacion y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



FORMACION VIRTUAL COMPLEMENTARIA (Sin Bilingiiismo)

P P P [ [ . P
2020 2021 2021 . oA 2020 gzl 2021 %
. e . ’ A . % Ejecucion . . Meta / > . <2
Ejecucion Meta Aprendices Ejecucion Aprendices Ejecucion Cupos Ejecucion Cupos Ejecucion
2.400.079 2.095.712 239.138 11,41% 2.475.640 2.574.028 240.452 9,34%
P—
COMPLEMENTARIA -PROGRAMA DE BILINGUISMO - Virtual
| 4 P P | 4 | 4 P
Ejecucion 2020 Meta Aprendices Ejecucion Aprendices % Ejezc:zc(i)én 2: etoas Ejecucion Cupos %
2021 2021 Ejecucion 20p2 1 2021 Ejecucion
992.396 864.615 157.539 18,22% 1.068.983 1.084.637 160.000 14,75%

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Incluye Bilingliismo por modalidad virtual y modalidades diferentes a la virtual

Fuente: Direccion de Planeacién y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Indicador Adjudicados

Desembolsos
(S Millones)

Apoyos FIC 1.179

.02
Apoyos Regulares 5.029

1.451.567.992

90.419.203

Fuente: Direccién de Formacion Profesional- Grupo al Aprendiz y Atencion al Egresado
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El SENA pretende aportar a la Red, incentivando logros en la formacién y acumulacién de capital humano en las personas pertenecientes a la
poblacion unidos, que han sido plenamente identificadas y a las que la Entidad atiende con los siguientes programas: SENA Emprende Rural,

Formacion Titulada, Formacién Complementaria, Desplazados por la Violencia y Servicio Nacional de Empleo.

' E Aprendices t Cupos
4 4 4 4
Programa . Ejecucion % Ejecucion g A - .
Metas Aprendices Aprendices Aprendices Metas Cupos Ejecucion Cupos | % Ejecucion Cupos
Formacion Titulada 46.901 22.259 47,46% 46.901 22.260 47,46%
Formacién Complementaria 86.931 9.401 10,81% 130.396 9.925 7,61%
Desplazados por la Violencia 91.991 17.680 19,22% 128.788 18.053 14,02%
Programa SENA Emprende Rural 10.183 96 0,94% 10.183 96 0,94%
Personas Inscritas por la Agencia Publica de
Empleo (*) 36.404 1.865 5,12% N.A N.A N.A

Fuente: Direccidn de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestién de la Informacién y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus
(*) Direccion de Empleo y Trabajo.- Aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo APE.




INDICADOR EJECUCION

Mesas Sectoriales 85

Normas de Competencia Laborales Vigentes 2.387

Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.



Numero de Personas Inscritas para Competencias Laborales
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Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.



Numero de Evaluaciones en Competencias Laborales
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Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.

2021 Ejecucién



Numero de Certificaciones expedidas en Competencias Laborales
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Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.



%

Indicador Meta Ejecucion Ejecucién
Formacion en Educacion Superior 108.594 8.353 7,69%
Formacion Técnico Laboral y Otros 282.124 11.174 3,96%
Formacién Titulada 390.718 19.527 5,00%
Formacion Complementaria 5.635.025 95.899 1,70%
Formacién Profesional Integral 6.025.743 115.426 1,92%
[ — J—
Indicador Ejecucion
Ampliacion de Cobertura 266
Programa SENA Emprende Rural 4428
Poblaciones Vulnerables 45.982
Poblacion Desplazados por la Violencia 14.786
Programa Bilingliismo 4.811
Formacién Virtual 9.284
Técnico Laboral Articulacidn con la Educacion Media 5.465

(*) Técnica Laboral y Otros: Incluye Auxiliar, Operario, Profundizacién Técnicay Técnico Laboral

Incluye: Centros de Formacién y Convenios de Ampliacion de Cobertura
Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



Indicador % Desercion

Formacion Técnico Laboral y Otros (*) 1,08%
Formacién Educacién Superior 1,57%
Formacion Titulada 1,29%
Formacion Complementaria 5,68%
Total Formacioén Profesional 3,39%
Formacion Virtual 5,53%
Programa SENA Emprende Rural 0%

Programa de Articulacion con la Media 0,67%
Ampliacion de Cobertura 1,75%
Programa de Bilingliismo 1,96%

(*) Técnica Laboraly Otros: Incluye Auxiliar, Operario , Profundizacion Técnicay Técnico Laboral

Incluye: Centros de Formacion y Convenios de Ampliacién de Cobertura
Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidon de la Informacion y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



[— 4 | [ ”
Indicador Meta Ejecucion Cumplimiento de
Retencion
Formacién Técnica Laboral y Otros (*) 91% 98,92% 108,70%
Formacién Educacién Superior 90% 98,43% 109,37%
Formacién Titulada 90% 98,71% 109,68%
Formacion Complementaria 59% 94,32% 159,86%
Total Formacidn Profesional 88% 96,61% 109,78%
Formacién Virtual 27% 94,47% 349,87%
Programa de Bilingliismo 38% 98,04% 257,99%

Observacién: A mayor porcentaje de cumplimiento, mejor es el resultado del indicador.

(*) Técnica Laboral y Otros: Incluye Aukxiliar, Operario, Profundizacidn Técnicay Técnico Laboral

Incluye: Centros de Formacién y Convenios de Ampliacion de Cobertura

Fuente: Direccidn de Planeacién y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



Empresas Creadas Fondo Emprender 318 910 34 3,74%

Empleos potenciales directos Fondo Emprender 1.619 3.640 163 4,48%

Empresas Creadas por el Fondo Emprender Economia Naranja 110 200 42 21,00%

Empleos potenciales directos Fondo Emprender Economia

: 584 875 211 24,11%
Naranja

Fuente: Direccién de Empleo y Trabajo - Grupo de Emprendimiento, Empresarismo y Fondo Emprender.



Empresas en Fortalecimiento 3.464 145 4,19%
Empresas creadas a partir del asesoramiento 4.429 255 5,76%
Empleos Otras Fuentes 4.429 21 0,47%
Empleos Fortalecimiento 2.562 16 0,62%
Emprendedores Orientados 338.800 21.745 6,42%
Planes de Negocio Formulados OFF

. . 4.661 294 6,42%
Otras Fuentes de Financiacién °
Planes de Negocio Formulados FE 1.480 160 10,81%
Total Planes de Negocio Formulados 6.141 454 7,39%
Empresa!s Ifortaleudas Poblaciones NARP (Incluidas en Empresas en 100 3 3,00%
Fortalecimiento)
Empresas Creadas Poblaciones NARP (Incluidas en Empresas creadas a 175 6 4.80%

partir del asesoramiento )

Fuente: Direccién de Empleo y Trabajo - Grupo de Emprendimiento, Empresarismo y Fondo Emprender.
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2021 Ejecucion
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Fuente Promocion y Relaciones Corporativas, Coordinacidon Nacional Servicio a la Empresa y Contrato de Aprendizaje
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112020 Ejecuciéon 14 2021 Meta 02021 Ejecucién

Fuente: Direccién de Empleo y Trabajo -Aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo APE.




Indicador Meta 2021 Ejecucion | % Ejecucion

CONVENIOS/ALIANZAS INTERNACIONALES 38 2 5,26%
MOVILIDAD INTERNACIONAL ( Entrante y Saliente)

700 25 3,57%
PERSONAL FORMADO Y ENTRENADO EN COLOMBIA EN EL
MARCO DE PROYECTOS INTERNACIONALES- 16.300 12 0,07%
CERTIFICADOS INTERNACIONALES

300 0 0,00%

Fuente: Direccion de Promocidn y Relaciones Corporativas - Grupo de Relaciones Internacionales y Cooperacion



Presupuesto Ley Presupuesto o/ g
Concepto 2021 Vigente % Ejecucion
PRESUPUESTO DE GASTOS 3.869.790,45 1.570.403,27 40,58%
FUNCIONAMIENTO 93.625,80 12.513,58 13,37%
INVERSION 3.776.164,65 1.557.889,69 41,26%

Fuente: Direccidn de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo- Grupo de Planeacién Operativa.
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